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Календарный план работы школьного спортивного клуба (ШСК)  

«БАТОР» 

на 2025-2026 учебный год 

Цель деятельности: развитие мотивации личности к физическому развитию. 
 

Приоритетные задачи ШСК: 
 

 Пропаганда здорового образа жизни, личностных и общественных ценностей физической культуры и спорта; 

  Формирование у детей ранней мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья, физическому и спортивному 

совершенствованию; 

 Вовлечение учащихся в систематические занятия физической культурой и спортом; 

  Совершенствование организации различных форм физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы с детьми 

и подростками; 

  Воспитание у обучающихся чувства гордости за свое образовательное учреждение, развитие культуры и традиций 

болельщиков спортивных команд; 



1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МАССОВАЯ РАБОТА. 
 

1.1 Проведение спортивно-массовых мероприятий ШСК 
 

Месяц Наименование мероприятий Классы Ответственный 

сентябрь 
День туризма.    1-9 

 Заксор С.Н 

Архипова И.Н 

ноябрь 
 ГТО  1-9  Заксор С.Н 

февраль 
 День зимних видов спорта в России. Лыжные гонки  5-9 

 Заксор С.Н 

Бельды Е.А 

февраль 
 День защитника отечества  1-9 

 Заксор С.Н 

Архипова И.Н 

апрель 
Всемирный день здоровья  1-9 

 Заксор С.Н 

Бельды Е.А 

апрель 
 Праздник Весны и труда.   1-9 

 Заксор С.Н 

Архипова И.Н 

май 
Военно-спортивная игра «Зарница» 5-9 

Бельды Е.А 

Мокшина Т.А 

июнь Международный день защиты детей 
 1-9 

 Заксор С.Н 

Архипова И.Н 

 

2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА. 
 

№ 
п/п 

Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Обсуждение и утверждение плана работы на 2025 - 2026 учебный год Август-сентябрь Руководитель ШСК – Киле Т.В.; 

Заместитель директора по УВР - 

Бельды Е.А..; учитель физической 
культуры 



 Составление режима работы спортивных секций. Составление 

плана спортивно-массовых мероприятий на 2025-2026 

учебный год 

Октябрь Руководитель ШСК – Киле Т.В.; 

Заместитель директора по УВР - 

Бельды Е.А.; учитель физической 
культуры 

 Оформление текущей документации (таблицы соревнований, 
протоколы); 

В течение года Учитель физической кульутры 

 

3. УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ  РАБОТА. 
 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Участие в районных, общешкольных, классных 

мероприятиях. Привлечение детей для участия в спортивно-массовых 

мероприятиях в качестве участников, судей и 

групп поддержки. 

В течение года учитель физической культуры 

2. Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий и 
праздников (согласно плану) 

В течение года учитель физической культуры 

 

4. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА. 
 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Посещение семинаров и МО для руководителей ШСК В течение года Руководитель ШСК – Киле Т.В. 

2. 
Изучение нормативной документации, регламентирующей деятельность 

ШСК 

В течение года Руководитель ШСК – Киле Т.В.; 

Заместитель директора по УВР - 

Бельды Е.А. ; учитель физической 

культуры 
 

5. СПОРТИВНО-МАССОВАЯ. 
 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственный 



1. Составление и утверждение плана спортивно-массовых мероприятий. В течение года учитель физической культуры 

2. Организация и проведение внутриклубных соревнований и праздников В течение года учитель физической культуры 

3. Обеспечение участия команды клуба в районных соревнованиях и 
соревнованиях 

В течение года учитель физической культуры 

 

6. КОНТРОЛЬ И РУКОВОДСТВО. 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственный 

1. Анализ хода выполнения поставленных задач и проведения спортивно-

массовых мероприятий 

В течение года Руководитель ШСК – Киле Т.В.; 
учитель физической культуры 

2. Корректировка работы клуба В течение года Руководитель ШСК – Киле Т.В.; 
учитель физической культуры 

3. Составление и утверждение календарно-тематических планов 
тренировочных занятий на учебный год 

В течение года Руководитель ШСК – Киле Т.В.; 
учитель физической культуры 

 


